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PRZEWODNIK STUDENCKICH PRAKTYK ZAWODOWYCH

Informacje wetgpne

Kierunek: Pedagogika opiekuncza z terapig pedagogiczng
Poziom: Studia drugiego stopnia (magisterskie)

Profil: Praktyczny

Wymiar catkowity: 480 godzin (18 ECTS)

Czas trwania: 4 semestry

Cel praktyk:

e Zapoznanie sie ze strukturg organizacyjng, dokumentacjg oraz
specyfikg pracy z grupg docelowg w danej instytucji.

o Ksztattowanie praktycznych umiejetnosci warsztatowych niezbednych
do samodzielnego wykonywania obowigzkédw na powierzonym
stanowisku pracy.

e Rozwijanie wrazliwosci na potrzeby osdéb korzystajgcych z ustug
placowki oraz stosowanie zasad etyki zawodowej w praktyce.

e Doskonalenie umiejetnosci samooceny wiasnych kompetencji oraz
ksztattowanie postawy nastawionej na ciggty rozwoj zawodowy i
osobisty.




Kto jest kim? Role w procesie praktyk

Petnomocnik Rektora ds. praktyk studenckich odpowiada za organizacje
| przebieg praktyk.

Opiekun/Koordynator Praktyk w Placéwce - bezposredni przetozony w
miejscu organizatora praktyki.

Weazne formalnosei przed rozpoczgeiem praktyk

Wybor miejsca: Praktyke mozna odby¢ w placéwce z listy Uczelni lub
wybranej samodzielnie (za zgodg Petnomocnika), pod warunkiem zgodnosci
profilu dziatalnosci z programem studiéw.

Umowa: Praktyka odbywa sie na podstawie umowy
(porozumienia/skierowania) zawartego pomiedzy Uczelnig, a placowka. Aby
rozpoczgc€ praktyke, nalezy przestaC na adres e-mail: praktyka@wwszip.pl
prosbe o przygotowanie umowy, podajgc liczbe godzin. Dodatkowo nalezy
wpisac nr indeksu i nazwe kierunku studiow.

Wymagania: Student powinien posiada¢ ubezpieczenie NNW, aktualne
badania lekarskie/sanitarno-epidemiologiczne (jesli wymaga tego placowka)
oraz inne, wskazane przez organizatora, dokumenty.




Warunki zaliczenia praktyki zawodowej realizowanej na podstawie

porozumienia migdzy Vezelnia, a organizatorem praktyk

Warunkiem zaliczenia praktyki jest odbycie praktyki w wymiarze i
terminach okreslonych w planie studiow oraz dostarczenie kompletnej
dokumentaciji.

Zaliczenie praktyki konczy sie uzyskaniem oceny w kazdym semestrze.
Skala ocen jest nastepujgca:

bardzo dobry (5,0)
plus dobry (4,5)

dobry (4,0)

plus dostateczny (3,5)
dostateczny (3,0)

Praktykom przypisano 18 punkty ECTS zgodnie z planem studiéw. Program
studiow scisle okresla rodzaj praktyki i zadania na kazdy semestr.

Niezaliczenie praktyki w wyznaczonym terminie jest jednoznaczne z brakiem
podstawy do zaliczenia semestru. W takim przypadku Student moze ubiegaé
sie 0 wpis warunkowy.

Uwaga: Zgodnie z Regulaminem ustalania wysokosSci, przyznawania i wyptacania
Swiadczen dla studentow WSZiP, Stypendium Rektora nie moze otrzymac¢ Student,
ktory korzysta z wpisu warunkowego.




Student sktada w Dziekanacie komplet dokumentéw pocztg tradycyjng
(zazwyczaj po zakonczeniu semestru lub catego cyklu), zgodnie z
ustaleniami z Petnomocnikiem Rektora ds. praktyk studenckich.

Dziekanat

Wymagana dokumentacja do ztozenia w Dziekanacie:

Dziennik Praktyk

Karta zaliczenia praktyk

Swiadectwo odbycia praktyki

Dokumenty ewaluacji praktyki

Umowa (porozumienie)

Zaswiadczenia z Krajowego Rejestru Karnego

Informaciji z Rejestru Sprawcow Przestepstw na tle seksualnym

od lll semestru:

e Arkusze obserwaciji
e Konspekty/Scenariusze



Weazne!

,8 3 ust. 10. Studenci, ktorzy realizujg studenckie praktyki zawodowe
zwigzane z wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem, leczeniem,
swiadczeniem porad psychologicznych, rozwojem duchowym,
uprawianiem sportu lub realizacja innych zainteresowan przez
matoletnich czy opiekg nad matoletnimi, w zwigzku z art. 22 b i ¢ ustawy
z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na
tle seksualnym i ochronie matoletnich (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1802 z pozn.
zm.) sg zobowigzani do ztozenia:

a) zaswiadczeniaz Krajowego Rejestru Karnego (KRK) — obywatel RP
i cudzoziemiec,

b) oswiadczenia o panstwie Iub panstwach, w ktérych student
zamieszkiwat w ciggu ostatnich 20 lat, innych niz Rzeczpospolita Polska i
panstwo obywatelstwa wraz z informacjg z rejestréw karnych tych panstw
uzyskiwang do celéw dziatalnosci zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej
z kontaktami z dzie¢mi — obywatel RP i cudzoziemiec,

c) informacji z rejestru karnego panstwa obywatelstwa uzyskiwanej do
celdw dziatalnosci zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z
dzieCmi wraz z ttumaczeniem przysiegtym — cudzoziemiec oraz studenci,
ktorzy zamieszkiwali w panstwach innych niz Rzeczpospolita Polska lub
panstwo obywatelstwa.

d) informacji z Rejestru Sprawcéw Przestepstw na tle seksualnym —
obywatel RP i cudzoziemiec,

e) Wyzsza Szkota Zarzgdzania i Przedsiebiorczosci z siedzibg
w Watbrzychu nie zwraca kosztéw uzyskania dokumentow, o ktérych mowa
powyzej, w niniejszym ustepie.”




Miejsce odbywania praktyki tzw. zakfad pracy

Student — praktykant powinien odby¢ praktyke w placowkach/instytucjach
zwigzanych ze studiowang specjalnoscia, {j:

Specjalnos¢ Pedagogika opiekunczo-wychowawcza:

a) szkotach — pedagog szkolny i Swietlica szkolna (pétinternat),

b) placéwkach wsparcia dziennego: ognisko wychowawcze, sSwietlica
Srodowiskowa, centra rozwoju i aktywnosci dzieci i mtodziezy,

c) placowkach opieki czesciowej: internat (bursa),

d) placowkach opieki catkowitej: placowka socjalizacyjna i interwencyjna,

e) placowkach rodzinnych: rodzinny dom dziecka (zawodowa rodzina
zastepcza),

f) placowkach wspierajgcych opieke: poradnia psychologiczno-
pedagogiczna i osrodek adopcyijny.

Specjalnos¢ Resocjalizacja:

a) instytucje karne (zaktad karny lub areszt Sledczy),

b) instytucje poprawcze (zaktad poprawczy),

c) instytucje wychowawcze (mtodziezowy osrodek wychowawczy,
mtodziezowy osrodek socjoterapii, schronisko dla nieletnich,
kuratorski osrodek pracy z mtodziezg, kuratorska stuzba sgdowa,
szkofa ponadgimnazjalna — przy pedagogu szkolnym),

d) poradnie i osrodki terapii uzaleznien,

e) policyjne wydziaty do walki z patologig i przestepczoscig nieletnich,

f) osrodki diagnostyczno-konsultacyjne,

g) fundacje i stowarzyszenia Ill sektora zajmujgce sie integracjg
spoteczng i aktywizacjg grup zagrozonych wykluczeniem,

h) instytucje wolontariackie zwigzane z szeroko rozumiang profilaktykg
spoteczng, streetworkingiem.



Specjalnos¢ Terapia pedagogiczna:

a) przedszkola, grupy 3, 4 i 5-latkow,

b) szkoty, klasy I, Il i lll,

c) szkoty — przy pedagogu szkolnym,

d) poradnie psychologiczno-pedagogiczne.




Harmonogram i Zadania

SEMESTR I

Praktyka psychologiczno-pedagogiczna —- OBSERWACYJNA

Wymiar godzin: 80 godzin.

Punkty: 3 ECTS.

Cel:

Konfrontowanie wiedzy psychologiczno-pedagogicznej z

rzeczywistoscia oraz gromadzenie doswiadczen zwigzanych z
diagnozowaniem potrzeb i zarzgdzaniem grupa.

Zadania Studenta:

1.

2.

Zapoznanie sie z przepisami prawnymi i strukturg organizacyjng
placowki oraz zakresem obowigzkow pracownikow.

Obserwacja zaje¢ opiekunczo-wychowawczych, dydaktycznych oraz
dziatan w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

. Analiza metod stosowanych w celu zaspokajania potrzeb

podopiecznych i zagospodarowania ich czasu wolnego.

. Konsultacje z opiekunem praktyk i specjalistami w celu analizy

doswiadczen pedagogicznych.

. Samodzielne studiowanie literatury przedmiotowej i prowadzenie

dokumentacji praktyk.

. Dokumentacja: Systematyczne wypetnianie dziennika praktyk.




Harmonogram i Zadania

SEMESTR IT

Praktyka psychologiczno-pedagogiczna — ASYSTENCKA

Wymiar godzin: 80 godzin.

Puméty: 3 ECTS.

Cel- Aktywne wdrazanie do roli zawodowej poprzez asystowanie w procesie

opiekunczym i wychowawczym oraz rozwijanie umiejetnosci metodycznych.

Zadania studenta:

1.

2.

Wspotdziatanie (asystowanie) z opiekunem praktyk w realizacji
biezgcego procesu dydaktycznego i wychowawczego.
Wspéttworzenie dokumentaciji pedagogicznej oraz
przygotowywanie pomocy dydaktycznych.

. Pogtebiona obserwacja zaje¢ ze szczegolnym uwzglednieniem

dziatan terapeutycznych prowadzonych w placéwce.

. Asystowanie w procesie opiekunczym i wychowawczym.
. Kontynuowanie dokumentowania przebiegu praktyk i konsultacji

merytorycznych




Harmonogram i Zadania

SEMESTR II1

Praktyka METODYCZNA. Czesc¢ 1.

Wymiar godzin: 160 godzin (w tym 60 godzin zaje¢ prowadzonych
samodzielnie).

Punkty: 6 ECTS.

Cel- Samodzielne projektowanie i realizacja dziatan pedagogicznych oraz
petnienie roli opiekuna-wychowawcy. Przygotowanie 3 konspektow zajec.

Zadania studenta:

1. Samodzielne prowadzenie dziatan opiekunczo-wychowawczych
wobec grupy w oparciu o wtasne scenariusze i konspekty.

2. Diagnozowanie dynamiki grupy, potrzeb i zainteresowan
podopiecznych oraz wstepna diagnoza dysfunkcji.

3. Planowanie zaje¢ (formutowanie celdéw, dobor metod i Srodkow
dydaktycznych) oraz animowanie aktywnosci grupy.

4. Wspoétpraca z rodzicami oraz innymi specjalistami pracujgcymi w
placowce.

5. Podejmowanie dziatan interwencyjnych w sytuacjach konfliktowych
lub zagrozenia bezpieczenstwa.




Harmonogram i Zadania

SEMESTR IV

Praktyka METODYCZNA. Czesc 2.

Wymiar godzin: 160 godzin (w tym 60 godzin zaje¢ prowadzonych
samodzielnie).

Punkty: 6 ECTS.

Cel- Doskonalenie warsztatu pracy, ostateczna weryfikacja kompetencji
zawodowych. Przygotowanie 3 konspektéw zajeé.

Zadania studenta:

1. Samodzielne prowadzenie réznorodnych form aktywnosci, zabaw
| zajeC z petng odpowiedzialnoscig za grupe.

2. Zaawansowana analiza i interpretacja doswiadczonych sytuacji
pedagogicznych oraz ocena wiasnego funkcjonowania w roli
zawodowej.

3. Dostosowywanie metod pracy do indywidualnych potrzeb
podopiecznych, w tym osob ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

4. Opracowanie koncowej dokumentaciji praktyk.

5. Omowienie zgromadzonych doswiadczen z opiekunem praktyk.




]aé wy,be/uié Dziennik Pmétyk - Inctrukcja

Strona tytutowa
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‘Wydziat Edukaciji, Biznesu i Inzynierii

Kierunek:

Specjalnosé:

DZIENNIK PRAKTYK

Imie i nazwisko

Nr albumu

Pieczec szkoly/placowki

Podpis opiekuna/
koordynatora praktyk

Te sekcje Student wypetnia samodzielnie na poczatku praktyk.
e Dane studiow: Uzupetnij nazwe kierunku (Pedagogika opiekuncza z terapig
pedagogiczng) i specjalnosci (zgodnie z tokiem studiéw od 3 semestru).
e Dane studenta: Wpisz wyraznie swoje imie i nazwisko oraz numer albumu.




e Piecze¢: W wyznaczonym miejscu musi znalez¢ sie piecze¢ szkoty lub placéwki,
w ktorej Student odbywa praktyke oraz podpis Opiekuna/Koordynatora praktyk.

Jak wypetnic Dziennik Praktyk - Inctrukeja

Tabela zbiorcza “Przebieg praktyk”

L. Rodzaj i Czas Potwierdzenie Zakonczenie praktyki Wpisuje zaliczajacy
P charakter | trwani rozpoczecia praktyki
praktyki a
data podpis i data podpis i czas zaliczenie | data | podpis
. . . . trwania
pieczeé pieczec
opiekuna/ opiekuna/
koordynatora koordynatora
praktyk w praktyk w
placéwce placéwce
Praktyka
1| psychologiozno- 60 | 01.10 22.10. 60 bdb 23.10. |
edagogiczna A
OBSERWACYINA 2025 2025 2025
Praktyka
2 psychologiczno- 60 05..0 26.01. 60 db+ 27.01. "
pedagogiczna I i
OBSERWACYJNA 1202 2026 2026 | -
6

Jest to tabela znajdujgca sie na poczatku Dziennika, stuzgca do ewidencji catego cyklu.

e Woypetnianie: Nalezy wpisac rodzaj i charakter praktyki, czas jej trwania oraz daty
rozpoczecia i zakonczenia.

e Potwierdzenia: Kazdy etap (rozpoczecie i zakonczenie) musi by¢ opatrzony data,
podpisem oraz pieczecig Opiekuna/Koordynatora praktyk.




Jak wypetnic Dziennik Praktyk - Inctrukeja

Karta Przebiegu Praktyk

(Dziennik codzienny - przyklad wypetnienia)

KARTA PRZEBIEGU PRAKTYK

Tydzieh od___ 01 pazdziernik 2025 r. do 05 pazdziernik 2025__ r.

Dzien Godziny pracy Liczba godzin Wyszczegdinienie zajec
pracy Uwagi, obserwacje i wnioski praktykanta

od —do co do wykonywanej pracy

01.10.2025 Spotkanie organizacyjne z opiekunem praktyk.

($roda) Zapoznanie z dokumentacjg szkoty (statut, program
08:00 — 12:00 4 wychowawczy). Obserwacja lekcji wychowawczej w
klasie 4.

02.10.2025 Hospitacja zajec z jezyka polskiego. Pomoc w
(czwartek) 08:00 — 11:00 3 lprzygotowaniu swietlicy do zaje¢ popotudniowych.
WAnaliza dziennika lekcyjnego. Nauczyciel stosowat
ciekawe metody aktywizujgce (burza mézgéw).
Zauwazytem, ze dwdch ucznidw wymaga
indywidualnego podejscia i zachety do pracy.

Godziny zegarowe vs. lekcyjne: W rubryce ,Godziny pracy od — do” wpisuje
sie godziny zegarowe (np. 8:00 — 14:00 = 6 godzin). Nawet jesli lekcja trwa 45
minut, przerwy i czas na omowienie zaje¢ z Opiekunem wliczajg sie do czasu
praktyki.




Jak wypetnic Dziennik Praktyk - Inctrukeja

Opinia o przebiegu praktyki

Opinia o przebiegu praktyki

Przyktad:

Pani Anna Nowak-Kowalska odbyta praktyke pedagogiczng w Domu Pomocy Spotecznej w
Zawiszowie. Podczas jej trwania studentka zapoznata sie ze strukturg organizacyjng, zadaniami
placowki oraz zasadami funkcjonowania zespotu terapeutyczno-opiekurniczego. Poznata rowniez
zakres obowigzkéw poszczegolnych pracownikow. W trakcie praktyki Pani Anna wykazafa sie
duzym zaangazowaniem: planowata dziatania w celu zaspokojenia potrzeb mieszkarncow,
pomagata w organizowaniu im czasu wolnego oraz uczestniczyta w diagnozowaniu ich
indywidualnych potrzeb. Prowadzita takze biezgcg dokumentacje praktyk. Studentka data sie
poznac jako osoba solidna, punktualna oraz petna energii i zapatu do pracy. W kontakcie z
podopiecznymi wykazywata sie zyczliwoscig, spokojem i otwartoScig, dzieki czemu nawigzata
bardzo dobre relacje zaréwno z mieszkaricami, jak i personelem placowki.

Wypetnia Opiekun/Koordynator: Opiekun wpisuje Twoje dane oraz informacje o
zrealizowanych godzinach (hospitacje, prowadzone zajecia, inne formy). Opiekun
ocenia obowigzkowosc¢, kompetencje oraz kulture osobistg.




Jak wypetnic Dziennik Praktyk - Inctrukeja

Karta zaliczenia praktyk wynikajgca z planu studiow

Karta zaliczenia praktyk wynikajaca z planu studiow

Zaliczono cykl praktyk

Rodzaj i charakter praktyk wedtug
planu studiow
Rok Czas trwania

podpis Zaktadowego
Opiekuna praktyki i
pieczeé Uwagi

placowki

Praktyka psychologiczno-
pedagogiczna 01.10.2025 -
OBSERWACYJNA 26.01.2026

120 godz.




Karta musi zawierac podpis Opiekuna/Koordynatora praktyki oraz
pieczec placowki, jako potwierdzenie zaliczenia cyklu praktyk.

Jak wypetnic Dziennik Praktyk - Inctrukeja

WZOR KONSPEKTU PRAKTYK PEDAGOGICZNYCH W
INSTYTUCJACH TERAPII PEDAGOGICZNEJ

WZOR KONSPEKTU PRAKTYK PEDAGOGICZNYCH W INSTYTUCJACH TERAII PEDAGOGICZNEJ

KONSPEKT ZAJEC

1. Temat bloku tematycznego np. tygodniowego:

2. Temat dnia zajg¢ zintegrowanych:

3. Czas trwania (liczba godzin):

4. Cel ogolny:

5. Cele szczegolowe (wiadomosci, umiejgtnosci, efekty ksztalcenia w nauczaniu i w wychowaniu):

6. Metody:
7. Formy:
8. Srodki dydaktyczne:

9. Zapis w dzienniku:

Pamietaj! Skitadajgc Dziennik Praktyk, do kazdego konspektu w
semestrze Illi IV musi by¢ dotgczona Karta obserwaciji i oceny lekciji.




Przyktad wypefnienia

KONSPEKT ZAJEC

1. Temat bloku tematycznego np. tygodniowego: Trenujemy spostrzegawczo$¢ i
koncentracje — ¢wiczenia funkcji wzrokowych.

2. Temat dnia zaje¢ zintegrowanych: ,Bystre oko” — usprawnianie analizy i syntezy
wzrokowej na materiale obrazkowym i literowym.

3. Czas trwania (liczba godzin): 45 minut (1 godzina lekcyjna)

4. Cel ogolny: Stymulowanie rozwoju percepcji wzrokowej oraz wydtuzanie czasu
koncentracji uwagi na zadaniu.

5. Cele szczegotowe (wiadomosci, umiejetnosci, efekty ksztalcenia w nauczaniu i w
wychowaniu): Uczen zna zasady réznicowania liter podobnych graficznie (b-d, p-g).
Uczenh potrafi wyodrebni¢ réznice i podobiehstwa miedzy obrazkami. Uczen potrafi
odwzorowac prosty uktad graficzny. Uczen wdraza sie do starannosci i doprowadzania
zadan do konca.

6. Metody: Instrukcja, rozmowa kierowana, pochwata, ¢wiczenia praktyczne, pokaz,
pomoce graficzne.

7. Formy: Indywidualna (praca z dzieckiem) lub grupowa (np. w matej grupie 2-3
osobowej).

8. Srodki dydaktyczne: Karty pracy ,Znajdz réznice”, rozsypanka literowa, kolorowe
mazaki, stoper/minutnik.

9. Zapis w dzienniku: Zajecia korekcyjno-kompensacyjne: Cwiczenia usprawniajgce
percepcje wzrokowg i orientacje przestrzenng. Praca na materiale obrazkowym i
literowym.

PRZEBIEG ZAJEC

1. Przywitanie sie z uczniem, krotka rozmowa o samopoczuciu (okreslenie nastroju na
~lermometrze nastroju”).

2. Wykonanie ¢wiczen na koncentracje (np. ,Leniwe ésemki” — kreSlenie w powietrzu
duzych ésemek kciukiem, wodzenie wzrokiem za reka).

3. Cwiczenie percepcji wzrokowej: Uczen otrzymuje dwa niemal identyczne obrazki. Jego
zadaniem jest odnalezienie i zaznaczenie 5 szczegotdéw réznigecych te obrazki.

4. Cwiczenie réznicowania liter: Praca z tekstem lub ciggiem liter. Zadanie: ,Otocz petlg
wszystkie litery 'b' kolorem niebieskim, a litery 'd" kolorem czerwonym”. Gtosne
odczytanie znalezionych liter.

5. Przerwa $rodlekcyjna — zabawa ruchowa. Rzucanie do celu (kosza) woreczkiem
gimnastycznym.

6. Cwiczenie pamieci wzrokowej ,Memory”: Gra w odkrywanie par obrazkéw. Uczen musi
zapamietac potozenie kart i zebrac¢ jak najwiecej par.

7. Zakonczenie i ewaluacja: Podsumowanie zaje¢. Uczen ocenia swojg prace (np. rysuje
usmiechnietg lub smutng buzke). Pochwata stowna za wysitek i pozegnanie.

Podpis opiekuna/koordynatora praktyk .........................l




Jak wypetnic Dziennik Praktyk - Inctrukeja

Karta karta obserwacji i oceny lekcji

KARTA OBSERWACJI I OCENY LEKCJI

(wypetlnia Zakladowy opiekun Praktyk)

Prowadzacy: ...
Klasa: .oovviviiiiiiiiiie e Przedmiot: ...ooiiii

TOMAL ZAJEC: e ven ettt e e

O P Y et ee et e
A. Przygotowanie do zajec
1. cele lekeji przejrzyste i jasno sprecyzowane W | B P | N
2. uzycie pomocy dydaktycznych dostosowane do poziomu i wieku uczniow w P | N
3. roznorodnose technik, metod uwzgledniajacych rozne style uczenia sie W | B P | N
uczniow
4. wlasciwy dobor tresci dostosowany do wieku, zainteresowan i potrzeb W | B P | N
uczniow
5. logiczny uktad lekcji W | B P | N

Karta jest wypetniana przez Opiekuna/Koordynatora praktyk po hospitacji
zaje¢ prowadzonych przez Studenta. Jest dotgczona do kazdego konspektu
zajec.

Opiekun ocenia przygotowanie, przebieg zaje¢ oraz kompetencje w skali
literowej: W (wyrdzniajgce), B (bardzo dobre), P (wymaga poprawy), N
(nieodpowiednie). Przy ocenie P lub N, wymagany jest komentarz i
konsultacja.




Jak wypetnic Dziennik Praktyk - Inctrukeja

ARKUSZ EWALUACJI PRAKTYK

ARKUSZ EWALUACJI PRAKTYK
(wypelnia praktykant)

1 — ocena najnizsza

6 — ocena najwyzsza

1. Jak oceniasz organizacj¢ praktyki?

1 2 3 4 5 6

2. Jak oceniasz przydatnos¢ realizowaneij praktyki do przysziej pracy dydaktycznej i wychowawczej?
1 2 3 4 5 6

3. Jak oceniasz przyrost wiasnych umiejetnosci? (Nauczytem sig, potrafie ....)

Te strone wypetnia Student po zakonczeniu praktyki w miejscu odbywania
praktyk.

e Ocena w skali 1-6 dotyczy réznych aspektow praktyki: organizacje,
przydatnos¢ w przysztej pracy, atmosfere oraz pomoc Opiekuna.

e Jest to miejsce na szczerg opinie o odbytej praktyce.

e Student wypetnia arkusz online przestany przez Petnomocnika
Rektora ds. praktyk studenckich, a wydrukowang kopie dotgcza do
dokumentaciji.




Wraz z Dziennikiem Praktyk dofacz:

Swiadectwo odbycia praktyki

Piecze¢ Zakladu Pracy/ Instytucji/Placowki

SWIADECTWO ODBYCIA STUDENCKIE]J PRAKTYKI ZAWODOWE]

Niniejszym zaswiadczam, Ze PANVPANL i ooiiiiiiiiiiiasssssssisssssssssssvmsmesrsrsisonhbsbbssis s s
........................................... - Stadent(<tka) ... TOKG; KETnK. v v

Wyzszej Szkoly Zarzadzania 1 Przedsigbiorczosci z siedzibg w Walbrzychu, odbyl(-a) obowigzkowa
praktyke zawodowa w naszym Zakladzie/Instytucji/Placéwce:

(imig i nazwisko oraz stanowisko stuzbowe =akladowego opiekuna praktyki lub osoby reprezentujqcej Zaklad
Prac/instytucj¢/Placowke wraz z numerem telefonem/adresem e-mail)

Termin odbycia praktyki: od dnia ...........cccoeiiiiiiiiiiiine doidilal s
([ — godzin {godzina dydaktyczna 45 minut} W trakcie praktyki student(-ka) zrealizowal(-a)

zadania okre$lone programem praktyki 1 tym samym osiagnal(-ela) wymagane efekty uczenia sie.

Miejscowos¢ Zakladowy Opiekun Praktvk
(Opiekun/Koordynator Praktyk)

Swiadectwo odbycia praktyki - to dokument, ktéry wypehia
Opiekun/Koordynator Praktyk. Jest to formalne potwierdzenie

zrealizowania praktyk.




Wskazoéwka: Upewnij sie, ze daty i liczba godzin w tabeli zbiorczej Przebieg
praktyk sg identyczne jak w Swiadectwie odbycia praktyki. Rozbieznosci
mogg by¢ powodem odrzucenia dokumentac;ji.




Warunki zaliczenia praktyki zawodowej realizowanej w oparciu

0 wykonywang pracg zawodowa, ctoz lub wolontariat

Zaliczenie wykonywanej pracy zawodowej, stazu lub wolontariatu na poczet
praktyki jest formg zaliczenia studentowi praktyki pod warunkiem
wykazania przez niego aktywnosci zawodowej pokrywajacej sie ze
studiowanym kierunkiem. Zaliczenie wykonywanej pracy zawodowej na
poczet praktyki podlega specjalnej procedurze, w ramach ktérej Student nie
prowadzi Dziennika Praktyk.

Sprawdz czy cpetniacz warunki

Student powinien spetniac¢ jeden z ponizszych warunkéw:

e Student pracuje obecnie - jest zatrudniony w momencie rozpoczecia
praktyki (za moment ten uwaza sie pierwszy dzien semestru, w ktérym
praktyka ma bycC zaliczona).

e Student pracowat zawodowo - jezeli okres pomiedzy ustaniem
zatrudnienia, a rozpoczeciem praktyki nie przekroczyt 5 lat; nalezy
udokumentowaé, ze  doswiadczenie zawodowe odpowiada
programowi praktyki dla danego kierunku.




Niezbedna dokumentacja i procedura

Aby uzyskac zaliczenie praktyki zawodowej, Student powinien przygotowac
komplet dokumentdéw potwierdzajgcych jego doswiadczenie. Wymagane sa:

1. Wniosek do Dziekana Wydziatu (Zatgcznik nr 9 do Regulaminu praktyk).
Whniosek wraz z oceng stopnia osiggnietych efektow uczenia sie, nalezy
ztozy¢é wraz z pieczecig pracodawcy, w semestrze, w ktorym zgodnie z
planem studiow powinna byc realizowana praktyka.

2. Sprawozdanie z przebiegu wykonywanej pracy zawodowej, stazu lub
wolontariatu (Zatgcznik nr 10 do Regulaminu praktyk).

3. Dokumenty potwierdzajace zatrudnienie, w szczegolnosci:

e Zaswiadczenie od pracodawcy o okresie zatrudnienia lub kopia
Swiadectwa pracy.

e Zakres obowigzkéw wykonywanych na zajmowanym stanowisku (musi
by¢ potwierdzony przez zaktad pracy).

e W przypadku prowadzenia wtasnej firmy: odpis z KRS lub z Ewidencji
Dziatalnosci Gospodarcze.

W oparciu o ztozone dokumenty i/lub rozmowe ze studentem Dziekan
okresla:

e stopien zbieznosci wykonywanej przez Studenta pracy zawodowej z
Programem Praktyki dla danego kierunku,

e ocene stopnia osiggania efektdw uczenia sie praktyki, a nastepnie
podejmuje decyzje o zaliczeniu badz niezaliczeniu praktyki zawodowej
w oparciu o wykonywang prace zawodowa, staz lub wolontariat.




W przypadku niezaliczenia praktyki zawodowej realizowanej w oparciu o
doswiadczenie zawodowe, Student powinien odby¢ praktyke zawodowg na
zasadach ogolnych przewidzianych w programie studiow, zgodnie z
Regulaminem Studenckich Praktyk Zawodowych Wyzszej Szkoty
Zarzadzania i Przedsiebiorczosci z siedzibg w Watbrzychu.




Inctrukeja wypetniania dokumentow niezbgdnych do zaliczenia

praktyk na podstawie doswiadczenia zawodowego

Podanie o zaliczenie praktyki

A. Czes¢ wypetniana przez studenta (Strona 1)

Walbrzych, dnia ........cccooeveivieeiecivcceceeeee

Adres e-mail

DZIEKAN
Wydzialu Edukacji, Biznesu i Inzynierii
Wyzszej Szkoly Zarzadzania i Przedsi¢biorczo$ci

z siedziba w Walbrzychu

Podanie
o zaliczenie praktyki zawodowej przewidzianej do odbycia na kierunku studiéw
PEDAGOGIKA OPIEKUNCZA Z TERAPIA PEDAGOGICZNA, STUDIA 11 STOPNIA
w oparciu o wykonywang prace zawodowa, staz lub wolontariat

Zwracam si¢ z prosba o zwolnienie mnie z praktyki zawodowej w oparciu o:
Zaznacz wlasciwe znakiem X:

Prace na umowg o pracg, umowe o dzielo, umowg zlecenie lub kontrakt

Odbytg praktyke na innym kierunku studiow

Odbyty staz

Odbyty wolontariat

Prowadzona dzialalnos¢ gospodarcza (wpis z Ewidencji Dzialalnosci Gospodarczej, odpis z KRS,
inne dokumenty)




Ten dokument sktada sie z dwoch czesci: wniosku Studenta (A. strona 1)
oraz zaswiadczenia wypetnianego przez pracodawce (B. strona 2-3).

A. Czes¢ wypetniana przez studenta (Strona 1)

W prawym gornym rogu wpisz miejscowosc¢ i date.

Wypetnij czytelnie swoje dane: imie i nazwisko, numer albumu, rok i
tryb studidw, kierunek studiow oraz adres zamieszkania.

Podaj aktualne dane kontaktowe: numer telefonu oraz adres e-mail.
W sekcji "Zwracam sie z prosbg o zwolnienie..." zaznacz znakiem X
podstawe swojego wniosku. Wybierz jedng z opcji: praca na umowe (o
prace/zlecenie/dzieto), odbyta praktyka na innym kierunku, staz,
wolontariat lub prowadzona dziatalnos¢ gospodarcza.

Uzasadnienie prosby - w wyznaczonym miejscu opisz swojg sytuacje.
Wyijasnij szczegbétowo, dlaczego Twoja praca powinna zosta¢ uznana

za rbwnowazng z praktykg np. Zwracam sie z prosbg o zaliczenie praktyki
zawodowej na podstawie zatrudnienia w Publicznej Szkole Podstawowej nr 1 w
Watbrzychu na stanowisku wychowawcy Swietlicy (umowa o prace na czas
nieokreSlony od 2022 roku). Moj zakres obowigzkow jest w petni zbiezny z
programem praktyki. Na co dzien zajmuje sie diagnozowaniem potrzeb i
problemow dzieci, planowaniem oraz prowadzeniem zajeC opiekunczo-
wychowawczych dostosowanych do mozliwosci podopiecznych. Regularnie
wspofpracuje rowniez z innymi sSpecjalistami (psychologiem, pedagogiem
szkolnym) w zakresie opieki nad uczniami. Posiadane doswiadczenie pozwolito mi
w petni osiggngc¢ zaktadane efekty uczenia sie przewidziane w sylabusie

Wymien zatgczone dokumenty (np. kopia umowy, zaswiadczenie,
sprawozdanie).
Z16z wtasnoreczny podpis wraz z datg.




Podanie o zaliczenie praktyki
B. Czes¢ wypetniana przez pracodawce — Zaswiadczenie (Strona 2-3)

Przekaz te czes¢ dokumentu swojemu pracodawcy (lub wypetnij wstepnie
dane, ktére on zweryfikuje i podpisze).

ZASWIADCZENIE O OSIAGNIECIU EFEKTOW UCZENIA SIE
(wypelnia pracodawca)
Zaswiadcza sie, ze:
Pan/i (Imig 1 naZWisKO).. ... e ,
ur. Dn. oo , jest/byl/a zatrudniony/a

(nazwa zakladu pracy)
na podstawie umowy o pracg/umowy zlecenia/umowy o dzielo/ umowy o staz/wolontariat inne
(jakie)
w ookresie 0d ..., Loodo o r., ha
STAMOWISKUL Lo
W trakcie zatrudnienia osiggnal/ela nastepujace efekty uczenia sie:

Opis efektow uczenia si¢ przyjete dla praktyki na Ocena osiagnigtych efektow
kierunku* ksztalcenia'
*(wymienione w sylabusie praktyki dla danego
kierunku studiow)

Wiedza:

W1. Zna specyfike funkcjonowania placowki/instytucji,
w ktorej odbywana jest praktyka, w szczegolnosci
zadania, organizacje procesow pracy (W tym procesy
komunikowania si¢ z zastosowaniem tradycyjnych i
nowoczesnych $rodkow przekazu) oraz zakres
odpowiedzialno$ci pracownikow, uczestnikow
procesow pedagogicznych.

w pelni | czgSciowo brak

W2. Posiada wiedz¢ na temat zasad zapewniania




1. Dane o zatrudnieniu:

e Twoje imie, nazwisko, data urodzenia.

e Nalezy poda¢ petng nazwe zaktadu pracy.

e Nalezy okreslic podstawe zatrudnienia (np. umowa o prace,
wolontariat) oraz okres zatrudnienia (od — do) i zajmowane stanowisko.

2. Ocena efektéw uczenia sie (tabela):

e Pracodawca musi oceni¢ stopien osiggniecia przez Ciebie efektéw
uczenia sie (Wiedza, Umiejetnosci, Kompetencje spoteczne)
wymienionych w formularzu.

e Oceny dokonuje sie poprzez wstawienie znaku X w odpowiednig
kolumne: "w petni", "czesciowo" lub "brak".

3. Uwagi i podpis:

e Pracodawca moze wpisaC dodatkowe uwagi i spostrzezenia o
pracowniku.

e Dokument musi zosta¢ opatrzony podpisem i pieczecig pracodawcy.




Ingtrukeja wypefniania dokumentow niezbgdnych do zaliczenia praktyk

na podctawie doswiadezenia zawodowego

Sprawozdanie z przebiegu pracy

............................................... Walbizychi,:coossinsvanne20maian 1

(kierunek i rok studiow)

SPRAWOZDANIE Z PRZEBIEGU WYKONYWANE] PRACY ZAWODOWE],
STAZU LUB WOLONTARIATU

w zwigzku ze zloZeniem wniosku o zaliczenie praktyki studenckiej w oparciu o wykonywana prace
zawodowa, staz lub wolontariat (zwolnienie z obowigzku odbywania praktyki zawodowej)
przedstawiam sprawozdanie dotyczace zakresu obowiazkéw wykonywanych na zajmowanym
stanowisku lub do$wiadczenia nabytego w zwiazku z odbytym stazem/wolontariatem zwiazane
z kierunkiem studiow

1. Nazwa i adres jednostki podmiotu, w ktérym pracuj¢ lub odbywatem staz/wolontariat

Ten dokument Student wypetnia samodzielnie. Ma on na celu szczegétowe
opisanie doswiadczenia.

1. Nagtéowek

e \Wpisz swoje imie i nazwisko, numer albumu, kierunek i rok studiow
oraz date i miejscowosc.




2. Dane jednostki

e Podaj petng nazwe i doktadny adres podmiotu, w ktorym pracujesz,
odbywates/tas staz lub wolontariat.

3. Charakterystyka podmiotu

Opisz krotko miejsce pracy. Uwzglednij forme prawng (np. spotka z o.0.,
fundacja, szkota publiczna), zakres dziatalnosci (czym sie zajmuje firma)
oraz wielkos¢ podmiotu.

4. Wykonywane czynnosci

e Wymien szczegdtowo:
©o Swoje codzienne czynnosci,
o zakres obowigzkow na zajmowanym stanowisku,
o nabyte umiejetnosci i kompetencije.

Wskazéwka: Staraj sie uzywac stownictwa, ktore wykaze zwigzek Twojej
pracy z kierunkiem studiow.

5. Wiasna ocena

Dokonaj samooceny stopnia osiggniecia efektow uczenia sie. Napisz, w jaki
sposob praca pozwolita Ci zdoby¢é wiedze i umiejetnosci wymagane w
programie praktyk.

6. Dokumenty i podpis

e W punkcie 4 wymien zatgczniki (np. kserokopia umowy o prace, zakres
czynnosci potwierdzony przez kadre).
e Podpisz dokument w wyznaczonym miejscu.




Aby ztozy¢ kompletny wniosek, upewnij sie, ze posiadasz:
1. Wypetnione i podpisane Podanie o zaliczenie praktyki.

2. Wypetnione, podpisane i opieczetowane przez zaktad pracy
Zaswiadczenie o osiagnieciu efektéw uczenia sie.

3. Wypetnione i podpisane Sprawozdanie.

4. Dodatkowe dowody zatrudnienia wymienione w zatgcznikach (np. kopia
Swiadectwa pracy lub umowy).

Dokumenty te winny zosta¢ ztozone w formie skanu (w formacie pdf. lub
jpg.) - przestane na adres: praktyka@wwszip.pl, bgdz przestane pocztg
tradycyjng na adres:

Dziekanat

Wyzsza Szkota Zarzagdzania i Przedsigbiorczosci z siedzibg w Watbrzychu
Ul. Wroctawska 10

58-309 Watbrzych




L
VWASZIP

-_— 1996 —/

Instrukcja przeznaczona do uzytku wewnetrznego
dla Studentéw Wyzszej Szkoty Zarzgdzania i Przedsiebiorczosci
z siedzibg w Watbrzychu

=

Powodzenia na praktykach!

OPRACOWANIE INSTRUKCJI

- dr Katarzyna Pieczarka --- dr Anna Duda-tyczezyk ---




