Procedura nr 1 WSZJK WSZiP
dot. monitoringu oraz okresowego przegladu programow studiow

I. Cel procedury

Celem procedury jest okreslenie sposobu prowadzenia monitoringu i okresowych przegladow
programéw studiow w Wyzszej Szkole Zarzadzania 1 Przedsigbiorczosci z siedzibg
w Walbrzychu.

I1. Zakres procedury

Procedura obejmuje wszystkich pracownikow i1 studentow Wyzszej Szkoly Zarzadzania
i Przedsigbiorczosci z siedzibg w Walbrzychu oraz interesariuszy zewnetrznych, ktorzy moga
zglasza¢ oraz opiniowac¢ propozycje zmian w programach studiéw.

I11. Spos6b postepowania w ramach procedury

1. Monitoring programéw studiow
1.1. Monitorowanie programow studidow jest procesem ciggtym.
1.2. Proces monitorowania oraz okresowych przegladow programéw studiow jest realizowany
przez Wydziatlowa Komisje ds. Jakosci Ksztatcenia, z uwzglednieniem mozliwos$ci i sposoboéw
prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢. Proces ten jest
realizowany na podstawie:

a) opinii studentow,

b) propozycji zmian dokonywanych przez nauczycieli akademickich,

C) opinii pracodawcow.

1.3. Zbieranie opinii studentéw odbywa si¢ na podstawie badan ankietowych studentow, ktorzy
uzyskali absolutorium (Wzér 1).

1.4. Studenci wszystkich kierunkéw studiéw wypetniaja ankiete i dotaczaja ja do dokumentow
sktadanych w dziekanacie przed planowanym egzaminem dyplomowym.

1.5. Wypelnione ankiety zostaja przekazane Wydzialowemu Zespolowi Zapewnienia Jakos$ci
Ksztalcenia w terminie 7 dni od dnia zakonczenia egzaminéw dyplomowych.

1.6. Propozycje nauczycieli akademickich dotyczace zmian w programach studiow sg zbierane
na podstawie wypetnianej karty doskonalenia przedmiotu (Wzoér 2).

1.7 Kazdy nauczyciel akademicki moze zaproponowac¢ zmiany dotyczace tresci prowadzonego
przez siebie przedmiotu do dnia 30 czerwca. Proponowane zmiany nie moga dotyczy¢ efektow
uczenia sig.

1.8. Zmiany dotyczace formy zaje¢, sposobu zaliczania przedmiotu, liczby godzin
poszczegblnych form zajeé, semestru, na ktorym zajecia si¢ odbywaja, liczby punktéw ECTS,
itp. moga by¢ zglaszane do dnia 30 kwietnia.

1.9. Opinie pracodawcow na temat programéw studiow zbierane sg w oparciu o ankiety
wypetniane przez pracodawcow, w trakcie odbywania przez studentéw praktyk zawodowych.
Anonimowa ankieta dotaczana jest do dokumentéw przygotowywanych przez Opiekuna
Praktyk

1 dostarczanych do organizacji, w ktoérej student bedzie odbywat praktyki zawodowe (Wzor 3).
1.10. Po zakonczeniu praktyki ankieta wraz z dokumentami przekazywana jest Opiekunowi
Praktyk najpdzniej do ostatniego dnia sesji egzaminacyjnej poprawkowej w semestrze, w
ktorym odbywano praktyke.



1.11. Opiekunowie Praktyk przekazuja zgromadzone ankiety Wydziatlowemu Zespolowi
Zapewnienia Jakos$ci Ksztatcenia po zakonczeniu wpiséw zaliczen praktyk.

1.12. Opinie pracodawcoOw na temat programow studidow mogg by¢ wyrazane takze w trakcie
ewentualnych spotkan nauczycieli akademickich firmujacych dany kierunek z pracodawcami.
1.13. Wydziatowy Zespodt Zapewnienia Jako$ci Ksztatcenia raz w roku (do 30 wrzes$nia), na
podstawie zgromadzonych opinii studentéw, nauczycieli akademickich 1 pracodawcow
formutuje rekomendacje dotyczace zamian w programach studidow.

2. Okresowe przeglady programéw studiow

2.1. Okresowych przegladow programow studiow dokonuje si¢ po zakonczeniu kazdego roku
akademickiego, z wykorzystaniem wynikéw monitorowania.

2.2. Proces aktualizacji programow studiow jest realizowany przez Dziekana Wydziatu.

2.3. Proces aktualizacji programow studiow dokonywany jest rdwniez w oparciu o zmiany
przepisdw prawa wewnetrznego i zewngtrznego.

2.4. Analiza warunkéw i sposoboéw podnoszenia stopnia umigdzynarodowienia procesu
ksztalcenia w zakresie ujetym w System monitorowania aktywnos$ci miedzynarodowej
studentow.



